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zamestnani?
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Pripravili jsme pro vas tuto prirucku, kierd vam bude komplexnim
privodcem v klicovych oblastech celéno procesu hledani vaseho nového
zameéstnani.

Na nasledujicich strankAch najdete také innoho tin(i & rlznych pohledd
zpracovanych tak, aby vase rozhlizeni se po trhiu prace a orientace na ném
prinesly novou piflezitost a v budoucru co nejicpsi pracovni uplatnéni.

Pro individudini feseni vasi situace marne pro vas rovnéz pripravené
konzultace ve formé osobnich ponovorl s nasimi speciatizovanymi
konzultanty.

Upfimné vam preji, za sebe | cely mBlue tym, uspésné nalezeni vami
vysnéného zaméstnani.

Kamit Meoboviky

Generalni Manazer mBlue

. . \Vay 4 ’
/l/lwvtm Stanad /]Aaﬂue Hosdlkovd
Head of HR Partners mBlue HR Advisory Manager mBlue
mBlue Czech, s.r.o0., Kancelafe firmy: Explora Business Centre, Bucharova 2641/14, 158 00 Praha 5
Sidlo/fakturaéni adresa: Reporyjska 490/17, 158 00 Praha 5, IC: 241 93 119, DIC: CZ 241 93 119
Tel: +420 601 345 424 | E-mail: info@mblue.cz | www.mblue.cz | www.linkedin.com/company/mblue
Spolecnost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C, viozka 187362.
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OCIMA PERSONALISTY -
POHLED 7 DRUHE STRANY

./

Snazim se byt objektivni, respektovat zAkony, a hlavné najit nejvhodnéjsiho kandidata
na kaZzdou otevienou pozici. Kdo by vSak chtél pracovat o vikendu? Na nékteré pozice
se hrnou desitky a desitky ZivotopisU. /e Zivotopisu absolventa, asistentky ¢ijinych
juniorskych pozic toho pfili§ nezjistim. Sna?im se i z drobnych ndznakd nebo chyb
vyradit vétSinu lidi. Nebo naopak dostdvam na pozice s jec noznecnymi poZzadavky
zivotopisy kandidatl, ktefi je eni zdaleka nespliuji. Na nékteré pozice se mivsak
nehlasi nikdo. Napfiklad prograrntofijsou asi ,ohrozeny druh®,

Nejlepsije, kdyZz mi
nékdo ze zanidstnancl
nebo znadmych nskoie
doporudi. Mam trochu
jistoty, Ze kandidat bude
relevantni. V pfipadé
dostatku kandidat( jim
vzdy dédvam prednost.
Jetorychlejsi a také
nemusim slozité
vysvetlovat tém, co i je
doporucili, jaké divody
meé vedly k zamitnuti.

Pokud neni
doporucenych
kandidatd dost, vybiram
z té ,hromady*. Ale
odkud zacit? Radsi od
téch kandidatd, ktefi mi poslali CV v poslednich dnech. Ti stars$i mohou mit jiz praci.
Jakmile jsem vybral potfebny pocet uchazect k interview, nechdm ty ostatni v mailu
a zamitnu je, az probéhnou vsechna interview.

Tel: +420 601 345 424 | E-mail: info@mblue.cz | www.mblue.cz | www.linkedin.com/company/mblue
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Pozic je k obsazeni hodné, a tak mam na kazdé CV maximalné 30 vtefin. Soustredu;ji
se na prvni stranku Zivotopisu a hleddm relevantni klicova slova, kompetence nebo
pozice, které odpovidaji mému zadani. Na zakladé toho rozdélim profily na dvé
zakladni skupiny - pro osloveni a na zamitnuti. Rozhoduje i prehlednost, vystiznost

a pochopitelnost obsahu Zivotopisu. V mnoha pfipadech tuto prvotni selekci provadi
muj zkuSeny, specializovany, ale presto juniornéjsi kolega nebo kolegyné. Potfebuiji se
vénovat naboru problematickych pozic, «de uchazeci chybi. Zménitinzeraty,
domlouvat si pohovory, hledat kompromisy s nadfizenym pozice, ktery si mysli, Ze na
trhu prace se vyskytuje lidi dost.

»,Obdobrie to vnima asi kaZdy personalista,” rika Martin
Strnad, Head of HR Partners mBlue.
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INTERVIEW - JAK JE NEPOKAZIT

Pohovor je vase Sance, jak ziskat mnohdy vysnéné misto. Zde je nékolik tipQ, aby pro
vas interview bylo prvnim krokem k mistu, nikoli poslednim.

1. Na pohovor se diikladné pripravte. Podivejte se na internetové stranky firmy,

ma-li tam spolecnost vyrocni zpravu, projdéte siji. Ziskané informace pouZijte ve
vhodny okamzik na pohovoru, vyjadrite tak svlj zajem o spolecnost i misto. Pokud

mate moznost hovofit se stavajicim zaméstnancem, vyuzijte toho. Prectéte si znovu
svlj Zivotopis, abyste nebyli zaskoceni otazkami na délku predchoziho zaméstnani

mBlue Czech, s.r.o0., Kancelafe firmy: Explora Business Centre, Bucharova 2641/14, 158 00 Praha 5
Sidlo/fakturaéni adresa: Reporyjska 490/17, 158 00 Praha 5, IC: 241 93 119, DIC: CZ 241 93 119
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SYSTEM, JAK HLEDAT PRACI
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Hledani prace je v zasads projekt, jak prodat sam sebe zaméstnavateli.

Evidence: Doporucujeme si vest pfesnou evidenci komu, kdy, co (verzi CV a motivacni
dopis), kam a proc¢ (korikreiniinzerat, vSeobecns, pro doporuceni) jste poslali. Urcité
je také vhodné si zaznamenct, jaké planuicte dals! kroky v komunikaci s danou firmou
nebo s kamarddem, kierého jste pozadali o doporuceni. Pokud jste odpovédéli

na konkrétni inzerat, tak si jej vzdy také uloZte. Stava se totiz ¢asto, Ze inzerat je

v mezidobi stazen a vy jej nasledné nebude mit online k dispozici. Budte si jisti, Ze se
vam to urcité stane zrovna u firmy, ktera vas pozve na interview.

Evidence vam neslouZi jen k aktualnim krokdim a planovani dalSich krokd, ale také

k vyhodnoceni a prehledu vSech ¢innosti, které jste ve svém projektu hledani prace
udeélali. Statistika, jak jsou Uspésné jednotlivé zdroje hledani prace vam pomdze, kam
se dale zamérit. Pripadné se rozhodnéte si zaplatit individualni poradenstvi u mBlue.

./

Statistika nam pomaze jako vynikajici podklad k rozboru a navrhu dalSich ¢innosti.

Pravidelnost: znamenéa opakované vyuZzivat stejné zdroje. Doporucuiji, abyste se
na www.jobs.cz a dal$i pracovni servery divali dvakrat, tfikrat tydné. Casto se také

mBlue Czech, s.r.o0., Kancelafe firmy: Explora Business Centre, Bucharova 2641/14, 158 00 Praha 5
Sidlo/fakturaéni adresa: Reporyjska 490/17, 158 00 Praha 5, IC: 241 93 119, DIC: CZ 241 93 119
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zapomina na opakovany kontakt s lidmi. Tak jako se méni inzeraty, méni se situace
kolem vasich zndmych nebo u konzultant( personéalni agentury. Nespoléhejte se, Ze si

na vas lidé vzpomenou sami.

DotaZeni do konce: VZdy uzavrete pripadnou pracovni pfileZitost. Nenechte nic bez
jasného vysledku. Tedy pokud nedostanete odpovéd na zaslani Zivotopisu, zavolejte.
Pokud vam znamy slibil zaslani vaseho Zivotopisu jeho zndmému a neudélal to,

prfipomerite mu to.

By

NEODPOVIDAJI MI

Nesed li 1 zamestnavatele nezdvorak, nebo
Uplny zacatecnik, je zfejmé dlvod, pro¢ vam
Uersonalista neodpovedel.

Napsali jste e-mailovou adresu personalisty
/agenture/firmé spravneé:

Vyplnili iste véechny kolonky, které poZzadoval
pracovn! server ¢i stranky firmy?

Jste ¢ijisti, Ze jste v Zivotopise uvedli své aktualni
kontakty, na kterych jste k dosazeni?

J

Hlasite se na pozici, na kterou mate relevantni zkusenost/kvalifikacni kritéria/

vzdélani?

Uvedli jste pozici do predmétu mailu?

Nepozadujete plat, ktery nékolikanasobné prevysuje nabizené misto?

Odpovida vase jazykova Uroven pozadavkim zaméstnani?
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